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Отчёт об исполнении ОГКУСО СРЦН «Причал надежды» плана мероприятий по противодействию коррупции 
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                (наименование учреждения)
за 2022 год
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнение мероприятия

	1
	2
	3

	2.2.2.
	Размещение и поддержание в актуальном состоянии на информационных стендах с здании учреждения контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции, а также контактных телефонов антикоррупционных «горячих линий», органов прокуратуры и органов внутренних дел
	Информация размещена на информационном стенде в фойе Учреждения и поддерживается в актуальном состоянии

	2.2.4.
	Создание и функционирование системы онлайн консультирования граждан по вопросам противодействия коррупции при предоставлении услуг жителям Ульяновской области в сфере социального обслуживания граждан
	На сайте в разделе «Обратная связь»

	2.3.1.
	Совершенствование порядка функционирования антикоррупционных «горячих линий», разделов «обратной связи», позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции, в том числе на условиях анонимности в Министерстве и во все учреждениях и организациях, подведомственных Министертсву
	постоянно

	2.3.2.
	Разработка и реализация планов антикоррупционных информационных кампаний, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционному поведению
	Приказом директора от 10.01.2022 № 74/1-ах утвержден Комплекс просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, в сфере деятельности Учреждения

	2.3.3.
	Реализация проекта «Антикоррупционная почта Ульяновской области»
	Реализуется через «Ящик для обращений граждан по вопросам коррупции»

	2.3.5.
	Разработка и размещение на официальных сайтах Министерства и подведомственных учреждениях в телекоммуникационной сети «Интернет» «Антикоррупционных паспортов»
	«Антикоррупционный паспорт» размещен на официальном сайте Учреждения в разделе «Противодействие коррупции»

	2.3.6.
	Организация проведения социального опроса по вопросам коррупции в учреждениях социальной защиты и социального обслуживания населения Ульяновской области
	Март, июнь, сентябрь, ноябрь 2022 года

	2.3.7. 
	Проведение «прямых телефонных линий» с населением Ульяновской области по вопросам противодействия коррупции
	Март, июнь, сентябрь, декабрь 2022 года

	2.4.4.
	Организация и проведение в случаях, предусмотренных законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, обязательных общественных обсуждений закупок товаров, работ и услуг, осуществляемых в Министерстве, учреждениях, организациях, подведомственных Министерству.
	В 2022 не проводилось

	2.4.8.
	Обеспечение возможности обсуждения на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции результатов актов проверок контрольных, надзирающих органов при участии институтов гражданского общества
	В 2022 проверки не проводились, акты проверок на заседаниях комиссии не обсуждались

	2.5.2.
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	Декабрь 2022 по отдельному плану

	2.5.3.
	Распространение среди населения Кодекса антикоррупционного поведения жителя Ульяновской области, памяток по вопросам антикоррупционного поведения граждан
	За 2022 распространено 135 шт

	2.5.4.
	Организация и проведение областных недель антикоррупционных инициатив и недель права и общественного контроля
	Декабрь 2022 года по отдельному плану

	2.5.6.
	Реализация проекта «Дни справедливости, согласия и созидания»
	В 2022 года не проводилось

	2.5.8.
	Размещение на информационных стендах в зданиях организаций контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции во всех организациях и учреждениях, подведомственных Министерству, осуществляющих указанные функции, а также контактных телефонов антикоррупционных «горячих линий» органов прокуратуры, органов внутренних дел
	Информация размещена на информационном стенде в фойе Учреждения и поддерживается в актуальном состоянии

	2.5.9.
	Разработка и размещение в зданиях Министерства, учреждениях, подведомственных Министерству памяток для граждан об общественно опасных последствиях коррупционных правонарушениях
	Размещены на информационном стенде Учреждения

	2.5.10.
	Проведение анкетирования получателей социальных услуг и их законных представителей по вопросам проявления бытовой коррупции в учреждениях, подведомственных Министерству
	Декабрь 2022

	2.5.11.
	Проведение выемки обращений из специализированного ящика «Для обращений граждан о фактах коррупции»
	Каждые 2 недели

	3.1.1.
	Анализ исполнения Кодекса профессиональной этики социального работника Ульяновской области, принятие на основе анализа дополнительных мер по совершенствованию корпоративной культуры в учреждениях социальной защиты, социального обслуживания населения Ульяновской области, подведомственных Министерству.
	До 10 числа месяца, следующего за окончанием отчетного периода

	3.3.7.
	Осуществление обмена опытом по противодействию коррупции между учреждениями социальной сферы, подведомственными Министерству, и Администрацией МО
	В 3 квартале мероприятия не проводились

	3.3.8.
	Взаимодействие между учреждениями социальной сферы, подведомственными Министерству, и Администрацией МО по вопросам:
организации антикоррупционного правового просвещения населения;
реализации мероприятий областной программы противодействия коррупции и Программы Министерства;
участия в организации и проведения мероприятий региональных «Недель антикоррупционных инициатив» и мероприятий приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией – 9 декабря, а также иных мероприятий, направленных на правовое просвещение населения по вопросам профилактики коррупции
	Декабрь 2022 по отдельному плану

	4.2.5.
	При выявлении случаев формирования начальной (максимальной) цены контракта на основе коммерческих предложений организаций, имеющих признаки аффилированности, а также необоснованного разделения на отдельные лоты однородных (идентичных) товаров, работ, услуг, применение в установленном порядке к лицам, допустившим такие случаи, весь спектр дисциплинарных взысканий, предусмотренный законодательством, в зависимости от тяжести дисциплинарного проступка (вплоть до увольнения) и снижение размера выплат стимулирующего характера в порядке, предусмотренном правовыми актами, устанавливающими условия оплаты труда соответствующих работников
	За 2022 квартал нарушений не выявлено

	4.2.6.
	Организация деятельности комиссий по повышению эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Министерства, учреждений подведомственных Министерству
	-

	5.1.3.
	Размещение отчетов о выполнении ведомственной программы на официальных сайтах Министерства и подведомственных ему учреждений в разделе «Противодействие коррупции» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	До 2 числа месяца, следующего за отчетным

	5.3.1.
	Создание эффективной внутренней системы правил, подробно регламентирующих действия при осуществлении закупок у каждого конкретного заказчика и его должностных лиц (порядков, положений, регламентов, инструкций и т.п.)
	Положение об осуществлении закупок товаров, работ и услуг для нужд Учреждения, утвержденное приказом директора
Утверждено Положение о предотвращении и урегулировании конфликта интересов при осуществлении закупок в сфере деятельности ОГКУСО СРЦН «Причал надежды».

	5.3.4.
	При формировании начальной (максимальной) цены контракта руководствоваться требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд» и методическими рекомендациями по снижению коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд Ульяновской области
	постоянно

	5.4.1.
	Разработка и утверждение ежегодного плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждениях, подведомственных Министерству, в соответствии с настоящей Программой
	Приказом директора от 11.01.2021 №74-ах утвержден План мероприятий на 2021-2022 годы
В рамках Дня бесплатной юридической помощи 30.09.2022 проведен семинар для сотрудников Учреждения о типовых случаях конфликта интересов и порядке их урегулирования.

	5.4.2. 
	Осуществление контроля за принятием и исполнением подведомственными учреждениями требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Постоянно, за 2022 нарушений не выявлено

	5.4.3.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности государственных учреждений, подведомственных Министерству
	Постоянно, за 2022 нарушений не выявлено
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